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Was ist ein Personal Branding?



Schritt 1: Erarbeite, wofür du stehst!

Eine Starke SelbStaussage

Was hast du gelernt? Was kannst du fachlich? 

Was treibt dich an? Wofür brennst du? Warum willst du arbeiten?

Was interessiert dich? Worin bist du Expertin / Experte?

Was gelingt dir leicht? Was liegt dir? Was zeichnet dich aus? 



Fachliches 
Wissen

Methodisches 
Können

Werte und 
Glaubenssätze

Interessen

1 1 1 1

2 2 2 2

… … … …

… … … …

15 15 10 10

Schritt 1: Erarbeite, wofür du stehst!

Eine Starke SelbStaussage



Wordclouds können helfen…



Schritt 2: Priorisiere die wichtigsten fünf Punkte jeder Kategorie!

Fachliches 
Wissen

Methodisches 
Können

Werte und 
Glaubenssätze

Interessen

1 1 1 1

2 2 2 2

3 3 3 3

4 4 4 4

5 5 5 5

betr. Rechnungswesen

Inventuren / Auditing

Payroll

SAP S4 HANA

Bilanzierung

Planung

Projektmanagement

Anpassungsfähigkeit

Selbstorganisation

Hilfsbereitschaft

Vertrauen

Ehrlichkeit

Teamgeist

Verlässlichkeit

Leistung

Ausdauerlauf

???

in der Natur sein

gesund kochen

Bergwanderungen
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Schritt 2: Priorisiere die wichtigsten fünf Punkte jeder Kategorie!
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Prompt: Ich benötige ein persönliches Profilstatement für eine Bewerbung aus 3 bis 4 Sätzen. 
Folgende Dinge beherrsche ich: betriebliches Rechnungswesen, Inventur, Bilanzierung, 
PayRoll. Ich habe folgende Kompetenzen: Planung, Selbstorganisation. Wichtig sind mir die 
Werte Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit. Ich interessiere mich für Ausdauerlauf, 
Bergwanderungen und gesundes Kochen. 

Schritt 3: Stelle Zusammenhänge her!

Output ChatGPT:
„Als erfahrene Fachkraft im betrieblichen Rechnungswesen bringe ich fundierte Kenntnisse 
in Bilanzierung, Inventur und Payroll mit. Durch ausgeprägte Planungsfähigkeit und 
Selbstorganisation arbeite ich effizient und strukturiert – auch in anspruchsvollen 
Situationen. Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind für mich zentrale Werte, die mein 
berufliches Handeln prägen. In meiner Freizeit finde ich Ausgleich beim Ausdauerlauf, auf 
Bergwanderungen und durch gesundes Kochen.“
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Prompt: Fasse dieses Statement in einem Golden Circle (Warum, Wie, Was) zusammen.

Output ChatGPT: Sehr gerne – hier ist eine kreativere Version im Sinne des Golden Circle 
(Warum – Wie – Was), die Ihre Motivation, Arbeitsweise und Fachkenntnisse miteinander 
verbindet:

Ich glaube daran, dass Verlässlichkeit, Vertrauen und Leistung die Grundlage erfolgreicher 
Zusammenarbeit sind – im Team ebenso wie im Umgang mit Zahlen. Mit einem hohen Maß 
an Selbstorganisation und einem klaren Blick für Details gestalte ich Prozesse im 
Rechnungswesen effizient und nachvollziehbar. So bringe ich meine Stärken in Bilanzierung, 
Inventur und Payroll gezielt ein, um nachhaltige finanzielle Klarheit zu schaffen. Ausdauer 
und Fokus – wie beim Laufen oder Wandern – prägen dabei nicht nur meine Freizeit, sondern 
auch meine berufliche Haltung.

Schritt 3: Stelle Zusammenhänge her!

Eine Starke SelbStaussage
Simon Sinek



Prompt: Fasse dieses Statement in drei Stichpunkten zusammen.

Output ChatGPT: Natürlich! Hier sind drei prägnante Stichpunkte:

•Werteorientiert: Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind die Basis meiner beruflichen 
Einstellung.

•Kompetent: Fundierte Kenntnisse in Bilanzierung, Inventur und Payroll, kombiniert mit 
hoher Selbstorganisation und Effizienz.

•Ausdauer und Fokus: Meine Freizeitaktivitäten wie Ausdauerlauf und Bergwanderungen 
spiegeln meine berufliche Haltung wider – stets fokussiert und zielorientiert.

Schritt 3: Stelle Zusammenhänge her!
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Schritt 4: Lasse ein freundliches Bewerbungsfoto anfertigen!
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Schritt 4: Vorsicht bei folgenden Aspekten:

FOKUS?
ZU SEXY!
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Schritt 5: Kombiniere Bild und Text.

Das stimmige Design finden

•Werteorientiert: Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind die Basis 
meiner beruflichen Einstellung.

•Kompetent: Fundierte Kenntnisse in Bilanzierung, Inventur und Payroll, 
kombiniert mit hoher Selbstorganisation und Effizienz.

•Ausdauer und Fokus: Meine Freizeitaktivitäten wie Ausdauerlauf und 
Bergwanderungen spiegeln meine berufliche Haltung wider – stets 
fokussiert und zielorientiert.

Markus Westborn – Kaufmann für Büromanagement (IHK)

* fiktive Person *



Schritt 5: Finde passende Design-Elemente!

Markus Westborn – Kaufmann für Büromanagement (IHK)

Werteorientiert: Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind die Basis 
meiner beruflichen Einstellung.

Kompetent: Fundierte Kenntnisse in Bilanzierung, Inventur und Payroll, 
kombiniert mit hoher Selbstorganisation und Effizienz.

Ausdauer und Fokus: Meine Freizeitaktivitäten wie Ausdauerlauf und 
Bergwanderungen spiegeln meine berufliche Haltung wider – stets 
fokussiert und zielorientiert.

Das stimmige Design finden
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Schritt 5: Finden Sie passende Design-Elemente!

Markus Westborn – Kaufmann für Büromanagement (IHK)

Werteorientiert: Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind die Basis 
meiner beruflichen Einstellung.

Kompetent: Fundierte Kenntnisse in Bilanzierung, Inventur und Payroll, 
kombiniert mit hoher Selbstorganisation und Effizienz.

Ausdauer und Fokus: Meine Freizeitaktivitäten wie Ausdauerlauf und 
Bergwanderungen spiegeln meine berufliche Haltung wider – stets 
fokussiert und zielorientiert.

Das stimmige Design finden

* fiktive Person *

klare Schriftart

Ornamente mit 
kreativem Bezug

harmonische Farbgebung & 
passende Farbpsychologie



… für Dein LinkedIn-Profil

Markus Westborn

Werteorientiert: Vertrauen, Leistung und Verlässlichkeit sind die Basis 
meiner beruflichen Einstellung.

Kompetent: Fundierte Kenntnisse in Bilanzierung, Inventur und Payroll

Ausdauer und Fokus: stets konzentriert und zielorientiert.

Ich glaube daran, dass Verlässlichkeit, Vertrauen und Leistung die Grundlage erfolgreicher Zusammenarbeit sind –
im Team ebenso wie im Umgang mit Zahlen. Mit einem hohen Maß an Selbstorganisation und einem klaren Blick für 
Details gestalte ich Prozesse im Rechnungswesen effizient und nachvollziehbar. So bringe ich meine Stärken in 
Bilanzierung, Inventur und Payroll gezielt ein, um nachhaltige finanzielle Klarheit zu schaffen. Ausdauer und Fokus 
prägen dabei nicht nur meine Freizeit, sondern auch meine berufliche Haltung.

* fiktive Person *



… für Deine Bewerbung

* fiktive Person *



Zur Vertiefung

…bei Amazon als 

Taschenbuch und 

als eBook

www.young-professionals-coaching.de © Dr. Michael Bessel – Coaching und Beratung UG, Düsseldorf

https://www.amazon.de/%C3%9Cberzeugend-Bewerben-worauf-Entscheider-wirklich/dp/3982705800/ref=sr_1_1?crid=22ZAWN948Y8H3&dib=eyJ2IjoiMSJ9.YZsNovyJAZX8NhXHHZatavAZcdKWbXrU1pIreBMIGl0vp12q0Ee03a8t4Gxna5XGFJksSWGnB8OBo3XaYTRQl00u0JAt4G3AmL12TOkWb9WatYEFoCWfd4A-FUwTX3YiKF6DIFLz2__hv8JZhRiOKcqm2IlqYwHnvP522PJnay4u92mXEjxiA2vbWssCS1WkNmFF0nSNXB31SGO4II-p0JAIOfip-Cb-qCfvef-0RJc.FPgUAvE8EpbsnN7e3DfQLCagA37NNGfbSQVKpAKk-wU&dib_tag=se&keywords=michael+bessel+bewerben&qid=1746477079&sprefix=michael+bessel%2Caps%2C98&sr=8-1
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Vielen Dank für
Deine Aufmerksamkeit

Leadership-Coach
Gelange mit Klarheit, Resilienz und authentischer 

Wirkung zur Entfaltung der besten Version deiner 

selbst.

DU WIRST ZU DEM, WAS DU DENKST!

Dr. Michael Bessel
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